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HUKUK BUROSU
KISISEL VERILERIN ISLENMESINE iLiSKIN TEMEL ILKELER

Yazan: Enes EDIS*
A. Genel Olarak
6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (KVKK) m. 3 hitkmiine gore “kisisel
veri” oldugu kabul edilen verilerin hukuka uygun olarak islenebilmesi i¢in oncelikle
KVKK m. 4 hitkmiinde belirlenen ilkelere uygun davranilmasi gerekmektedir. Hem
KVKK m. 6 hitkmiindeki anlamiyla 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, hem de
KVKK m. 3 hitkmiindeki anlamiyla genel nitelikteki kisisel verilerin islenmesinde
KVKK m. 4 hitkmiinde zikredilen ilkelere uyulmasi yasal bir zorunluluktur. KVKK m.
4 hitkmii geregince, kisisel verilerin islenmesinde, hukuka ve diirtistliik kurallarina
uygun olma ilkesine; dogru ve gerektiginde giincel olma ilkesine; belirli, agcik ve mesru
amaglar icin islenme ilkesine; islendikleri amagla baglantili, sinirli ve oOlgiilii olma
ilkesine ve ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire
kadar muhafaza edilme ilkesine uygun hareket edilmesi yasal bir zorunluluktur. Bu
ilkeler, KVKK'nin “kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak
tizere kigilerin temel hak ve ozgiirliiklerini koruma” amacina hizmet etmesine yonelik
olarak hem mevzuattaki bosluklarin giderilmesi hususunda hem de bu amaca hizmet
eden bir uygulamanin gelistirilmesinde yol gosterici niteliktedir. Bu ilkelerin KVKK
metnine alinmasinda 108 sayili S6zlesme’den (m.5) ve 95/46 EC say1li Direktiften (m.6)
ilham almmuistir. GDPR m. 5 hitkmiinde de kisisel verilerin islenmesine iliskin genel
ilkelere yer verilmistir. Bu yazida KVKK m. 4 hiikmiinde zikredilen bu ilkeleri
incelenmeye calisilacaktir.

B. Kisisel Verilerin islenmesinin Hukuka ve Diiriistliik Kurallarina Uygun Olmasi
Tlkesi
Kisisel verilerin hukuka ve diirtistlitk kuralima uygun islenmesi yasal bir
zorunluluktur. Genis ve kapsamli olan bu ilkenin 6nemi, diger ilkeleri kapsayic1 bir
nitelige sahip olmasi ve KVKK’deki tiim ilke ve kurallara uygun bir veri islemeden
bahsedilebilmesi i¢in varhiginin zaruri olmasidir. Kisisel verilerin hukuka uygun
olarak islenmesinden kasit, bu faaliyetin hem evrensel hukuk ilkelerine hem de
miispet hukuk kurallarina uyulmasidir. Kisisel verilerin islenmesinde evrensel hukuk
kurallarina uyulup miispet hukuk kurallarina uyulmadigr durumlarda verinin
hukuka uygun olarak islendiginden bahsedilememektedir.
Bu bi‘lltel_l, ARIHAN & ARIHAN Hukuk Biirosu tarafindan hazirlanmis olip her hakki
saklidir. Izinsiz cogaltilip kullanilamaz. Burada yer alan bilgiler, Tiitk Hukuku’na iliskin
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Kisisel verilerin diirtistlitkk kuralina uygun olarak islenip islenmedigine, veri isleme
faaliyetinin; verilerin isleme amag ve bi¢iminin, islenen veri elde edilirken izlenen
yolun; ilgili kisinin verinin islenmesiyle ilgili siirecteki durumunun ve diger
faktorlerin bir arada degerlendirilmesiyle karar verilebilmektedir. Diirtistliik kural,
sadece medeni hukuk alaninda degil; hukukun tiim alanlarinda gegerli ve korunmasi
gereken bir kuraldir. Kisisel verilerin islenmesinin diiriistliik kuralarina uygun olmas
kisaca, veri sorumlusunun kisisel verileri islerken ilk andan itibaren ilgili kisinin hak
ve menfaatlerini ve makul beklentilerini korumasidir. Ancak diiriistliik kurals, ilgili
kiginin de veri sorumlusunun menfaatlerini yok saymamasin gerektirmektedir.
Ornegin, veri sorumlusunun KVKK kapsaminda éngdriilen hak ve yiikiimliiliiklerini
geregi gibi yerine getirebilmek amaciyla veri islemedeki hedeflerine ulasmaya
calismasi ilgili kisi tarafindan “dtiriistliik kuralina” dayanilarak engellenmemelidir.

Kisisel verilerin korunmas: hukukundaki ilke ve kurallarin bir¢ogunun diiriistliik
kuralindan tiiretildigi kabul edilmektedir. Ornegin kisisel verilerin iglenmesinde
seffaflik ilkesi bu ilkelerden biridir. KVKK m. 4 hiikmiinde agik¢a yer almasa dahi
Seffaflik ilkesi, kisisel verilerin diiriistliik kuralina uygun bir sekilde islenebilmesi i¢in
uyulmasi zorunluluk arz eden ilkelerden biridir. Seffaflik ilkesi, 6zellikle ilgili kisinin
bilgilendirilme hakki ve veri sorumlusunun aydinlatma ytiikiimliiligii ile yakin iligki
icerisindedir. Diirtistliik kurali, veri sorumlusunun veri isleyebilmesine dayanak tegkil
eden hukuk kuralinin amacinin esas alinip miimkiin oldugunca en az miktarda veri
islenmesini gerektirmektedir. Bu konuda emsal tegkil edebilecek 2019/104 sayili
11.04.2019 tarihli Facebook kararinda Kurul, “'... Yapilan inceleme neticesinde, ... Uciincii
taraf bir wygulamaya Facebook platformu iizerinden Facebook kullanicist tarafindan
fotograflarina erisim izni verildiginde sadece zaman ¢izelgesinde paylasti$1 fotograflara erisim
saglamas1 gerekirken, agiklanan ihlalden kaynakli Marketplace veya Facebook Stories’de
paylasilan diger fotograflara da iiciincii taraf uygqulamalarin erisim sagladigi, ayrica Facebook
kullanicilarinin Facebook'a taslak olarak yiikledigi ve heniiz paylasima agmadi$1 fotograflara
da soz konusu iiciincii taraf uygulamalarin erisim sagladi§1 dikkate alindiginda, Facebook
kullanicilarinin genel olarak izin vermis oldugu kapasiteden cok daha fazla sayida fotograflara
erisgim saglanmasimin, Kanunun 12 nci maddesinin (1) numarali fikrasina ve 4 iincii
maddesinin (2) numarali fikrasumin (a) bendinde belirtilen “Hukuka ve diiriistliik
kurallarina uygun olma” ve (¢) bendinde belirtilen “islendikleri amacla baglantili,
stmirli_ve 6lgiilii olma” ilkelerine aykirilik teskil ettigi, ... Facebook platformu
uygulamalar: daha ilk asamada “ Arkadaglarin, baglantilarin ve birlikte oyun oynadigin diger
kisiler senin oyun hareketlerini gorebilecek. Oyunun senin herkese acik profiline ve bu oyunu
oynayan tamdigin kisilere erigimi vardir” ifadesini kullanarak, kullanicinin arkadag bilgilerine
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veya diger bilgilere kisi istemese bile ulasabilecek sekilde ¢alismast hususunda izin almaktadir.
Mlgili kisilerin uygulamada paylasmaya izin verecekleri kisisel verilerinin neler olmast gerektigi
ve yiikleme agsamasinda gizlilik ayarlariyla ilgili secimlere imkin saglamayarak, kisisel verilerin
bu sekilde islenmesini acik rizaya dayandirmaktadir. Agik rizanmin 0zgiir irade ile aciklanmasi
gerektiginden, ilgili kisinin agik rizasimin alinmasi, bir iiriin veya hizmetin sunulmasinin ya
da iiriin veya hizmetten yararlandirilmasimin On gsarti olarak ileri siiriilmemelidir. Bu
durumun Kanunun 4 iincii maddesinin (2) numaral fikrastmin (a) bendine belirtilen
“Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma” ilkesine aykirilik teskil ettigi
... 'gerekgesiyle Facebook aleyhine idari para cezas1 uygulanmasina karar vermistir.
Bu karar, kisisel verilerin diiriistlitk kuralina uygun olarak islenme sartlarinin her
somut olaym Ozelliklerine gore farklilik arz ettigini gostermektedir. Kurul, ayni
konuda baska bir kararinda (https://www.kvkk.gov.tr/Icerik/5417/Kanunda-Yer-
Alan-Genel-Ilkelere-Aykiri-Sekilde-Kisisel-Veri-Islenmesi-Hukuka-ve-Durustluk-
Kurallarina-Uygun-Olma-ile-Belirli-Acik-Ve-Mesru-Amaclar-Icin-Isleme-Ilkelerine-
Avykiri-Kisisel-Veri-Islenmesi-) da “"Veri sorumlusu tarafindan ilgili kisinin talebi iizerine
gerceklestirilen islemde veri sorumlusu tarafindan iglemin gerektirmedigi kisisel veri iceren bir
belgenin miisteriden istenilmesinin; ilgili mevzuatta yer almamas: ve ulasilmak istenen amag
ile bagdasmamas: nedeniyle Kanunun 4 iincii maddesinin (2) numarali fikrasinin (a)
bendinde yer verilen hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma ilkesi ile (c) bendinde
yer verilen belirli, acik ve mesru amaglar igin islenme ilkesine aykirilik teskil ettigi’’ne karar
vermistir.

Veri sorumlusunun, ilgili kisilerin kisisel verilerini toplama amaci disinda kullanmas:
ve bu durum hakkinda ilgili kisiyi bilgilendirmemesi durumunda s6z konusu verilerin
KVKK m. 4 hiikmiinde zikredilen diiriistlitk kuralmma aykir1 olarak islenmesi soz
konusudur. Bunun en yaygin 6rnegi, ticari reklam ve tanitimlardan haberdar olmak
icin tiiketicilerden alinan kisisel iletisim bilgilerinin baska sirketlerle paylasilmasi
durumudur.

Veri sorumlusunun, s6z konusu kisisel veriyi islemeye yonelik amacinin ortadan
kalkmasina ragmen verileri silme, yok etme veya anonimlestirme faaliyetlerinden
birine tabi tutmamasi da diiriistliik kurallarina aykirilik tegkil etmektedir.
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Kisisel verilerin diiriistliik kuralina uygun olarak islenmesi, veri sorumlusunun
blinyesinde calisan/faaliyetlerde bulunan kisilerin bu verilere erisiminin “’olmasi
gereken diizeyde / bilmesi gereken prensibine uygun’ kalmasini gerektirmektedir.
Ornegin, bir isletmede miisteri ile iletisim kurmasi hi¢ gerekmeyen bir ¢alisanin tiim
miisterilerin iletisim bilgilerine erisebilmesi diiriistlitk kuralinin sinirlarmi asan bir
durumdur.

C.Kisisel Verilerin Belirli, Acik ve Mesru Amaclara Yonelik Olarak Islenmesi
Tlkesi
Kisisel verilerin hukuka uygun islenmesinin zorunlu sartlarindan biri de, kisiel verinin
belirli, acitk ve mesru amaglar icin islenmesidir. Bu ilke, veri sorumlusunun veri
islemesine hukuki dayanak teskil eden norm ile dogrudan ilgilidir. Veri isleme
faaliyetinin belirli, acik ve mesru amaglarla gerceklestirilmesi, veri islemeye dayanak
teskil eden normun da ayni niteliklerde olmasiyla yakindan ilgilidir. Ne var ki veri
islemenin s6z konusu olabildigi her durum hakkinda yasal diizenleme
bulunmamaktadir. Bu durum ise ilkenin uygulanmasinmi zorlastirmaktadir. Kisisel
verilerin islenmesinde belirlenen amacin agik ve belirli olmasindan Oncelikle
anlagilmasi gereken, ilgili kisinin bu amaca tam olarak vakif olmasidir. laveten,
islenen verilerin kapsami genisledikge ilgili kisinin daha ayrintili ve agik bir sekilde
bilgilendirilmesi gerektigi kabul edilmektedir. Nitekim Kurul, 2019/82 sayili
25.03.2019 tarihli kararinda, ‘... aydinlatma metninde Sirketleri tarafindan oOzel nitelikli
kisisel wverilerin de (sendika/dernek/vakif iiyeliklerine iliskin bilgiler, ceza mahkiimiyeti,
giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler, cinsel hayat, biyometrik veri ve saglik durumunuza iligkin
bilgiler gibi) islenebilecegi ifadelerine yer verildigi goriilmiis olup, Sirketin temel faaliyet
alammmin gida ve ihtiyag maddelerinin perakende olarak tiiketicilere ulastirilmas: oldugu,
Sirkete ait tiim igyerlerinde sunulan Sadakat Kart uygulamasimin ise bir pazarlama programi
olarak tasarlandi1 dikkate alindi§inda, ceza mahkiimiyeti, giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler
gibi ozel nitelikli kigisel verilerin islenmesinin veri sorumlusunun faaliyetleri kapsaminda
amacla baglantily, stmrlt ve 6lciilii olmadigt degerlendirildiginden, “Uyelik ve Riza
Beyam” ile “Aydinlatma Metni” arasindaki tutarsizliklarin  giderilmesi ve Sirketin
Aydinlatma Metninin Kanunun temel ilkeleri ve Teblig hiikiimleri de dikkate alinmak suretiyle
glincellenmesi  gerektigi hususunda Sirketin talimatlandirilmasina ”
aydinlatma metninin amacin agik, belirli ve 0Ol¢iilii olmasi ilkesiyle uyumlu olmasi

ifadeleriyle

gerektigine hitkmetmistir.
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Kisisel verilerin mesru amaglara yonelik olarak islenmesinden maksat, verilerin
islenmesinde yalnizca kanunlarda belirlenen usul ve esaslara degil, kisisel verilerin
korunmasi hukuku igerisinde diger tiim ulusal ve uluslararas: diizenlemelerle
diiriistliik kuralinin gereklerine uygunluk kast edilmektedir.

Veri sorumlusunun “elimizde bulunsun”, “ne olur ne olmaz” vb. hukuken ici bos
gerekgelerle kisisel verileri islenmesi hem kendisini hem de ilgili kisiyi zor durumda
birakabilecektir. Verinin islenmesindeki amac agik, belirli ve mesru olmak zorundadr.
Ornegin, spor salonlarinin tiiketicilerden saglik durumlarina, yas ve cinsiyetlerine,
kan gruplarina, iletisim bilgilerine iligkin verileri alip islemeleri mesru kabul
edilmektedir. Ancak, tiiketicilerin dini inanclar1 ve siyasi goriisleri gibi sunulan
hizmetle ilgisi bulunmayan verileri islemesinde mesru bir amacinin olmadig: aciktir.
Kisisel verilerin mesru bir amagcla islenmesiyle ilgili olarak veri sorumlularinn,
verinin islenmesine dayanak teskil eden hukuk kuralini tespit etmeleri ve ilgili
kisilerle bunu paylagmalar1 cok 6nemlidir. Ozellikle, KVKK uyumluluk siireglerinde
gerceklestirilen kisisel veri envanteri olusturma asamasinda bu envanterde hangi
verinin hangi amacla islendiginin gosterilmesi gerekmektedir. Envanterde dayanak
hukuk kuralinin gosterilmesi gerekliligi dahi bash basina, KVKK uyumluluk siirecinin
her bir asamasinda hukuki destek almanin 6nemini gostermektedir.

Bu yazimizin da yer aldig: biiltenimizin 6nceki sayilarinda inceledigimiz Amazon
Karari’'nda Kurul'un sadece kisisel verilerin nasil islendigi konusunu degil, ilgili
kisinin nasil bilgilendirildigi hususunu da inceledigini belirtmistik. Amazon'un
Tirkiye'ye yonelik kullandigr internet sitesinde ilgili kisilerin verilerini aciklarken
“kredi durumlarma” da yer verildiginden bahsetmistik. Bu baglamda, kisisel verilerin
mesru amaglarla islendigi seklen agiklanirken de dikkat edilmesi gerekmektedir.

D.Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasi
Kisisel verilerin hukuka uygun olarak islendiginin kabulii i¢in, dncelikle s6z konusu
kisisel verinin dogru ve gerektigi durumlarda giincel olmasi yasal bir zorunluluktur.
Kisisel verilerin dogru tutulmasi mutlak bir zorunluluk iken, giincel tutulmalar1 ancak
“gerektigi” durumlarda zorunluluk tegkil etmektedir. Ornegin, iscilerine donemsel
olarak erzak yardimi yapan bir isverenin is¢inin ailesinin kisi sayisina ve konuyla ilgili
diger bilgilere giincel olarak vakif olmasi gerekmektedir. Bu ilke, kisisel verilerin
yanlis tutulmasindan dolayr ilgili kisinin temel hak ve 6zgtirliiklerinin zedelenmesini
engelledigi gibi, veri sorumlusunun da veri isleme amacina uygun olarak sonug
almasina hizmet etmektedir. Kisisel verilerin dogru ve gerektiginde giincel olmasi
ilkesi, ilgili kisinin kisisel verilerine erisim hakki ve verilerin diizeltilmesini talep etme
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hakki ile baglant: icerisindedir. Bu baglamda veri sorumlusu, kisisel verilerin dogru
olup olmadigini temin etmek {izere gereken tedbirleri almakla ve ilgili kisilere kendi
verilerinin dogrulugunu denetleme imkanini etkin bi¢cimde vermekle yiikiimltidiir.
Nitekim, ilgili kisi tarafindan verilen her bir bilginin dogru olup olmadigini kontrol
etme yiikiinii sadece veri sorumlusuna yiiklemek hakkaniyetli degildir. Veri
sorumlusunun, verilerin dogru islenmesiyle ilgili olarak ilgili kisiye denetleme
imkanini etkin olarak vermesi sorumlulugun paylasimi bakimindan da Snemlidir.
Tgili kisi tarafindan dogru olarak verilmesine ragmen verinin yanlis islenmesi, verinin
islenmesiyle ilgili olarak ilgili kisiye etkin bir erisim ve denetim hakki verilmemesi
nedeniyle verilerin yanlis islenmesi durumlarinda veri sorumlusunun sorumlulugu
dogmaktadir. Onerimiz, KVKK uyum siirecinde mutlaka “’veri isleme politikasi”’nin
olusturulup ilgili kisilerin bu hususta aydinlatilarak hangi verilerin giincel tutulmas:
gerektiginin acikc¢a belirlenmesidir. Bu konuda bir baska 6nerimiz, kisisel verilerin
dogru ve giincel oldugunun kontroliinii kolaylastirmak amaciyla hangi verinin hangi
kaynaktan edinildiginin de kay1t olarak tutulmasidir.

Bazi durumlarda yanlis islenen verinin makul ve mesru amaglarla tutulmaya devam
etmesi gerekebilmektedir. Ancak her haliikarda, verilerin dogru tutulmas: yasal bir
zorunluluktur. Ornegin, telefon numarasmin degismesi durumunda degisiklik
bildiriminin ilgili kisi tarafindan yapilmasi kararlastirilmis ancak buna ragmen ilgili
kisi, veri sorumlusu olan bankayr bu konuda bilgilendirmemisse ve baz1
bilgilendirmelerin cep telefonuna SMS olarak gonderilmesi kararlastirilmissa
bankanin eski telefon numarasini arsiv amaciyla tutmasi makul ve mesru bir
gerekceye dayanmaktadir.

E. Kisisel Verilerin Islendikleri Amacla Baglantili, Snirli ve Olciilit Olarak
Islenmesi

Kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi, o verinin belli bir amagcla baglantil,

smirli ve Ol¢iilii olarak islenmesine baghdir. Bu ilke, cesitli diizenlemelerde
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minimizasyonu”’, “’veri ekonomisi”, “’verileri asgarilestirme” ve “yeterlilik ilkesi” gibi
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kavramlarla acgiklanmaktadir. Bu ilkeye gore veri isleme, belirlenen amagla smirl
olarak ve amacin gerceklestirilmesine yonelik olarak miimkiin mertebe en az miktarda
veriyle gerceklestirilmelidir. Veri islemeyi minimum diizeye indirgeme, veri toplama
ve isleme faaliyetlerinin gergeklestirilebilmesi i¢in miimkiin olan en az miktara
indirgemeyi ifade etmektedir. Ornegin, bir tuhafiye magazasinin miisterilerinin
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Bu biilten, ARTHAN & ARIHAN Hukuk Biirosu tarafindan hazirlanmis olup her hakki
saklidir. Izinsiz ¢ogaltilip kullanilamaz. Burada yer alan bilgiler, Tiitk Hukuku’'na iliskin
genel bilgiler olup hukuki miitalaa niteliginde degildir. Okuyucunun bu biiltende yer alan

bilgileri kullanmasi tamamen kendi sorumlulugundadir. Bu biilten, ARIHAN & ARIHAN
Hukuk Biirosu ile okuyucu arasmda hicbir sekilde vekil-miivekkil iligkisi yaratm amaktadar.




Kurul bir kararinda (https:// www.kvkk.gov.tr/Icerik/5413/Islenme-Amacinin-
Gerektirdiginden-Fazla-Kisisel-Veri-Islenmesi-Aktarilmasi-Veri-Minimizasyonu-Ilkesine-
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iscinin ise yatkinligiyla ilgili veya hizmet sézlesmesinin ifasi i¢in zorunlu oldugu
Olctide kullanabilmektedir. Bu hiikiim, hizmet sozlesmesi iliskisinin s6z konusu
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degerlendirilerek KVKK m. 4 hitkmii geregince bu ilkelerin gereginin yerine getirilip
getirilmedigine karar verilmesi gerekmektedir.

Veriyi isleme amacmin degismesi durumunda, kural olarak degisen amaca yonelik
ayrica hukuka uygunluk sartlarinin saglanmasi gerekmektedir. 6698 sayili KVKK'nin
gerekgesi bu yonde olmakla birlikte uluslararasi kurallarda durum farklidir. GDPR’ye
gore, kisisel verinin belirlenenden farkli bir amagla islenecek olmasi halinde, yeni
amacin onceki veri isleme amaciyla baglantis1 degerlendirilmektedir. Diger yandan,
95/46 sayili Direktif sonradan ortaya ¢ikan amacin, 6nceki amagla ilgili olmasim
aramustir. KVKK’de konuya iliskin agik bir diizenleme bulunmadigindan bu durum
doktrinde ¢esitli yazarlar tarafindan elestirilmektedir. Onemle belirtmek gerekir ki,
ayni kisisel veri islenmis olsa dahi, zaten islendigi ya da islenmekte oldugu
gerekgesiyle yeni bir amag¢ dogrultusunda islenememektedir.

Bu ilkeye aykir1 uygulamalarin ve bu uygulamalardan dogabilecek sakincalarin
giderilmesi amaciyla; “Tasarimla Veri Koruma (Privacy by Default)”’, “’Varsayilan
Ayarlarla Veri Koruma (Privacy by Default)”, veri depolama smuri1 (yasag),
anonimlestirme, takma ad kullandirma gibi fazla veri kullanimini engelleyerek verileri
en aza indirmenin miimkiin oldugu kabul edilmektedir.

Bu biilten, ARTHAN & ARIHAN Hukuk Biirosu tarafindan hazirlanmis olup her hakki
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F. Kisisel Verilerin Ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amac I¢in Gerekli
Olan Siire Kadar Muhafaza Edilme
Kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenebilmesi, sz konusu kisisel verilerin ilgili
mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilmesi gerekmektedir. Belirli, agik ve mesru bir amagla tutulan kisisel verilerin bu
amag hasil olduktan veya ortadan kalktiktan sonra elde tutulmamasi gerekmektedir.
Unutulmamalidir ki, kisisel verilerin tutulmasi ister hukuka uygun ister hukuka aykir:
olsun, her haliikarda, hem veri sorumlusu bakimimdan hem de ilgili kisi bakimindan
cesitli riskler barindirmaktadir. Soyle ki, verilerin saklandig: siireyi sinirlandirmamak
veri sorumlusu bakimindan giivenlik risklerini arttiracagy gibi, ilgili kisi bakimimdan
da kisisel verilerin farkli amaglarla kullanilma riskini hep ihtimal dahilinde tutacaktir.

Bu ilke, kisisel verilerin islendigi amag icin artik gerekli olmayan kisisel verilerin
silinmesi, yok edilmesi yahut anonim hale getirilmesini gerektirmektedir. Boyle bir
durumda, 28.10.2017 tarihli “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim
Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) uygulama alani bulmaktadir.
Yonetmelik m. 7 hitkmii geregince, KVKK m. 5 ve KVKK m. 6 hiikiimlerinde yer alan
kisisel verilerin islenme sartlarmin tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel
verilerin veri sorumlusu tarafindan resen veya ilgili kiginin talebi iizerine silinmesi,
yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi yasal bir zorunluluktur.
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bilgileri kullanmasi tamamen kendi sorumlulugundadir. Bu biilten, ARIHAN & ARIHAN
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